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Licitación Pública Nº 23
Organismo Contratante: Educ.ar S.E.

Expediente: 515/2012/EDUC.AR-S.E. – CANAL ENCUENTRO 
Objeto de la contratación: REALIZACION INTEGRAL DE LA SERIE “PATRIOTAS LATINOAMERICANOS” 

CIRCULAR ACLARATORIA Nº 2
Donde dice: 
6. De la Adjudicación: 

e) Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignarán a la evaluación de las Propuestas Técnicas Extensas son:

	A
	Experiencia y Antecedentes del oferente
	

	A.1
	Antecedentes profesionales del oferente 
	5

	A.2
	Reel de trabajos realizados por el oferente
	3

	
	Total del Criterio A
	8

	B
	Calificaciones del equipo de trabajo
	

	B.1
	Antecedentes profesionales del Realizador  (CV y reel)
	6

	B.2
	Antecedentes profesionales del Productor (CV y reel)
	3

	B.3
	Antecedentes profesionales del director de fotografía (CV y reel)
	3

	
	Total del Criterio B
	12

	C
	Calidad del plan de producción y metodología
	

	C.1
	Grado de ajuste del plan de trabajo presentado por el oferente, con el cronograma de entregas del pliego
	7

	C.2
	Adecuación de los recursos técnicos y humanos propuestos
	7

	
	Total del Criterio C
	14

	D
	Formulación creativa de la propuesta
	

	D.1
	Adecuación a la estética del canal
	2

	D.2
	Propuesta estético-narrativa de la serie
	7

	D.3
	Propuesta estético-narrativa de los microprogramas
	7

	
	Total del Criterio D
	16

	E
	Evaluación Demo
	

	E.1
	Realización
	10

	E.2
	Originalidad de la propuesta
	10

	
	Total del Criterio E
	20

	F.-
	Importe Total Cotizado 
	30

	 
	TOTAL
	100


f) Los aspectos formales de las ofertas así como el puntaje a otorgar conforme al criterio F. precedente serán evaluados por la Comisión Evaluadora de Educ.ar S.E. A los efectos de determinar el puntaje a otorgar en virtud del criterio F correspondiente al importe de la cotización, se seguirá el siguiente procedimiento: El presupuesto máximo previsto para realización del ciclo se dividirá por la cantidad máxima de puntos del criterio (para el caso  760.000 / 40 = 19.000). Todas las ofertas recibidas se dividirán por el cociente obtenido. A la menor oferta recibida se le otorgarán los 40 puntos del criterio. Para obtener el puntaje asignado a las restantes ofertas se deducirá del total de puntaje del criterio (40 puntos) la diferencia existente de deducir el cociente de la oferta más económica del cociente de la oferta evaluada, siendo el resultado obtenido el total de puntajes a otorgar a la misma [40 – (cociente oferta evaluada – cociente oferta inferior) = puntaje a otorgar].  

g) El resto de los criterios (A, B, C, D y E) serán evaluados por la Gerencia de Educ.ar S.E. junto con la Coordinación de Producción General y/o con la Coordinación de Contenidos de Educ.ar S.E. aplicándose la siguiente metodología:
METODOLOGÍA PARA LA OBTENCIÓN DE LOS PUNTAJES

Cada uno de los sub-criterios será calificado sobre la base de la siguiente metodología:

VALORACIÓN PUNTAJE (*)

ALTO            75% al 100%

MEDIO          50% al 74%

BAJO             0 % al 49%

 (*) Expresado como % de la máxima puntuación establecida para el sub-criterio correspondiente. 

Se calificará con esta metodología cada uno de los subcriterios, cuyos puntajes se adicionarán para obtener la puntuación total del criterio.

Aquellas ofertas que no lograran alcanzar un puntaje mínimo de 70 puntos serán desestimadas.

Deberá decir:

6. De la Adjudicación: 

e) Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignarán a la evaluación de las Propuestas Técnicas Extensas son:

	A
	Experiencia y Antecedentes del oferente
	

	A.1
	Antecedentes profesionales del oferente 
	5

	A.2
	Reel de trabajos realizados por el oferente
	3

	
	Total del Criterio A
	8

	B
	Calificaciones del equipo de trabajo
	

	B.1
	Antecedentes profesionales del Realizador  (CV y reel)
	6

	B.2
	Antecedentes profesionales del Productor (CV y reel)
	3

	B.3
	Antecedentes profesionales del director de fotografía (CV y reel)
	3

	
	Total del Criterio B
	12

	C
	Calidad del plan de producción y metodología
	

	C.1
	Grado de ajuste del plan de trabajo presentado por el oferente, con el cronograma de entregas del pliego
	7

	C.2
	Adecuación de los recursos técnicos y humanos propuestos
	7

	
	Total del Criterio C
	14

	D
	Formulación creativa de la propuesta
	

	D.1
	Adecuación a la estética del canal
	2

	D.2
	Propuesta estético-narrativa de la serie
	7

	D.3
	Propuesta estético-narrativa de los microprogramas
	7

	
	Total del Criterio D
	16

	E
	Evaluación Demo
	

	E.1
	Realización
	10

	E.2
	Originalidad de la propuesta
	10

	
	Total del Criterio E
	20

	F.-
	Importe Total Cotizado 
	30

	 
	TOTAL
	100


f) Los oferentes que hayan caído en incumplimientos en contratos de producción anteriores celebrados con Educ.ar S.E., sufrirán una reducción del puntaje en el rubro "Antecedentes del oferente" (criterio A) cuya magnitud se graduará en forma proporcional al incumplimiento.

g) Los aspectos formales de las ofertas así como el puntaje a otorgar conforme al criterio F. precedente serán evaluados por la Comisión Evaluadora de Educ.ar S.E. A los efectos de determinar el puntaje a otorgar en virtud del criterio F correspondiente al importe de la cotización, se seguirá el siguiente procedimiento: El presupuesto máximo previsto para realización del ciclo se dividirá por la cantidad máxima de puntos del criterio (para el caso  760.000 / 30 = 25.333). Todas las ofertas recibidas se dividirán por el cociente obtenido. A la menor oferta recibida se le otorgarán los 30 puntos del criterio. Para obtener el puntaje asignado a las restantes ofertas se deducirá del total de puntaje del criterio (30 puntos) la diferencia existente de deducir el cociente de la oferta más económica del cociente de la oferta evaluada, siendo el resultado obtenido el total de puntajes a otorgar a la misma [30 – (cociente oferta evaluada – cociente oferta inferior) = puntaje a otorgar].  

h) El resto de los criterios (A, B, C, D y E) serán evaluados por la Gerencia de Educ.ar S.E. junto con la Coordinación de Producción General y/o con la Coordinación de Contenidos de Educ.ar S.E. aplicándose la siguiente metodología:
METODOLOGÍA PARA LA OBTENCIÓN DE LOS PUNTAJES

Cada uno de los sub-criterios será calificado sobre la base de la siguiente metodología:

VALORACIÓN PUNTAJE (*)

ALTO            75% al 100%

MEDIO          50% al 74%

BAJO             0 % al 49%

 (*) Expresado como % de la máxima puntuación establecida para el sub-criterio correspondiente. 

Se calificará con esta metodología cada uno de los subcriterios, cuyos puntajes se adicionarán para obtener la puntuación total del criterio.

Aquellas ofertas que no lograran alcanzar un puntaje mínimo de 70 puntos serán desestimadas.
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