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PLIEGO BASES Y CONDICIONES PARTICULARES

EDUC.AR SOCIEDAD DEL ESTADO

. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tipo: LICITACION PUBLICA |N° 89 SEGUNDO LLAMADO Ejecicio: 2012

Clase: ETAPA UNICA

Modalidad: SIN MODALIDAD

Expediente N°: 1493/2011 —-EDUC.AR..S.E.

Rubro Comercial: 5- SERVICIOS COMERCIALE:

Objeto de la contratacion: Servicio de Limpieza paa las sedes de Educ.ar S.E.

Il. PRESENTACION DE OFERTAS

Lugar / Direccién Plazo y Horario

. . Dias habiles entre 11:00 y
Educ.ar S.E. - Av. Comodoro Rivadavia 1151. (CP.

, 3 , 16:00hs, hasta la fecha y hora
1429) Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

fijadas para el acto de apertura.

[ll. CONSULTAS. ACLARACIONES. CIRCULARES ( *).

EDUC.AR SOCIEDAD DEL ESTADO

COORDINACION DE CONTRATACIONES- Av. Comodoro Rivada 1151, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires-REPUBLICA ARGENTINA

LICITACION PUBLICA N° 89 Expediente N423/11-EDUC.AR S.E
TELEFONOS: 4704-4000

(*) El Pliego de Bases y Condiciones ParticulareSspecificaciones Técnicas de esta
contratacion se puede consultar en http://portat.@acercadey el Pliego de Bases y
Condiciones Generales (aprobado por Acta de Direcid? 60), se encuentra disponible
en http://portal.educ.ar/acercade/compras/pliego-udedyases-y-condic/o en la
Coordinacion de Compras y Contrataciones — Av. Conaoro Rivadavia 1151 2°
piso, Ciudad Autonoma de Buenos Aires
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IV. ACTO DE APERTURA

Lugar /Direccién Dia y Hora
Educ.ar S.E. - Av. Comodoro Rivadavia 1151. (CP. 1429) |El dia 07/06/12 a las 16:00
Ciudad Autonoma de Buenos Aires. horas.

V. ESPECIFICACIONES TECNICAS

A los efectos de la ejecucion del contrato deberdedcompleto cumplimiento a las
especificaciones técnicas contenidas en el ANEXO II

VI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION
1. Régimen legal.Se aplicara al presente procedimiento la normaiyaente:
a) Este Pliego de Bases y Condiciones Particularespgdificaciones Técnicas

b) Las Circulares que se dicten en su consecuenciaeyf@aymaran parte de dicho
Pliego.

c) El Pliego de Bases y Condiciones Generales de EBRG.E.
d) Las leyes N° 25.551 y 18.875, disponibleép://www.infoleg.gov.ar

2. Consultas sobre el PliegoLa Coordinacion de Contrataciones recibird agsell
consultas que se realicen por escrito, en diadesade 11.00 a 16.00 hs. y hasta
SETENTA Y DOS HORAS (72) antes de la fecha fijadsapa apertura de las ofertas.
No recibird consultas telefénicas ni se contestaiguellas que se presenten fuera de
término.

La Coordinacion de Contrataciones evacuara lasuttassplanteadas y si fueran
técnicas dara intervencion al area técnica resfecti

Dichas consultas seran respondidas mediante Qiesulaclaratorias o modificatorias.
Las cuales seran debidamente notificadas con tauada antelacion.

3. Presentacion de ofertas.La oferta debera presentarse en un todo de acuerdel
articulo 6° del Pliego de Bases y Condiciones Gd#esrde Educ.ar S.&n un sobre
cerrado y pegado, identificado en la cubierta dohio y Numero del procedimiento
de seleccién y el nombre o razon social del oferegrh original y UNA (1) copia del
Anexo |, con la firma del representante legal od@pado del oferente cruzando el lugar
natural de apertura del sobre.

La oferta debera estar firmada en todas sus hojasop el oferente, su representante
legal o apoderado, con aclaracion de la firma y del

4. Efectos de la presentacion de la ofertda presentacion de la oferta significara por
parte del Oferente la conformidad y aceptacioradeclausulas de los Pliegos de Bases
y Condiciones Generales y Particulares y de lagdifspaciones Técnicas que forman
parte de este ultimo.

A partir de la hora fijada para el vencimiento gielzo de presentacion de ofertas, no
podran recibirse otras, aun cuando el acto dewpeand se haya iniciado.
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5. Informacion y documentacion a acompafar con laferta. La oferta debera
acompafarse con la siguiente informacion y documeéiti, que debera estar
debidamente foliada, individualizada con separajofémada y sellada por el
presentante y guardara el orden correlativo queesig

5.1ldentificacion del oferente Todos los documentos y datos que correspondan a |
individualizacion del oferente conforme con su peesia, segun el articulo 11 del
Pliego de Bases y Condiciones Generales de EDUG.AR

5.1.1 Estatutos Societarios 0, en el caso depassfisicas, fotocopia del DNI (Anexo
Il o IV segun corresponda). Copia de Estatuto &oca Contrato debidamente
actualizado a la fecha de apertura, autenticado Esmribano Publico Nacional
acompaando las trasformaciones, aumentos de capitalprfasi etc., que hubiera
realizado la Sociedad a través del tiempo, debidgariascriptos en el Registro Publico
de Comercio o en el que legalmente corresponda.

5.1.2 Acreditaciéon de personeria: Si las faceiadel firmante de la oferta para
obligar a la firma oferente no surgieran del E$tatiwcial, se debera presentar copia del
Acta de Asamblea por la que se hubiera designadionante, Acta donde conste la
vigencia del mandato y, quien invoque la calidadpederado, ademas de acreditar de
la manera indicada la capacidad del mandante, @detmmmpafiar copia del poder con
certificacion notarial.

5.1.3 Las empresas unipersonales deberan aconfpédzopias de su inscripcién en
el Registro Publico de Comercio e informacion gleenuestre la capacidad de la
oferente para realizar trabajos del rubro de las @pnstituyen el objeto de la presente
licitacion. Es requisito indispensable para estapresas poseer una antigiedad en el
registro aludido de TRES (3) afos.

5.1.4 Cuando se presenten a la licitacion emprageupadas, deberan acompanarse
los documentos solicitados en los puntos que améecpor cada una de las empresas
integrantes, asi como el instrumento en el queteaglspropdsito de constituirse en
Unién Transitoria de Empresas y agruparse para lutagresente contratacion y una
declaraciéon de que quedan solidariamente obligadasun lapso igual al doble del
plazo de esta contratacion. El incumplimiento dedandiciones requeridas en una de
ellas, invalidara la propuesta del conjunto.

5.1.5 Nobémina de Socios o Directores, Organismo Fikealizacion y Personal
Jerarquico. Se informara: nombre y apellido conopletimero y tipo de documento de
identidad, nacionalidad y cargo que ocupa. En sbcde Sociedades Andnimas,
acompafaran copias autenticadas por EscribanocBublacional de las Actas de
Nombramientos de Directores y Gerentes de la faataalizados.

5.2.CUIT . Nimero de Clave Unica de Identificacion Tribuag(CUIT)

5.3 Domicilio. Constitucion de un domicilio especial en la Caidautonoma de
Buenos Aires y una direccion de correo electrordémde seran validas todas las
notificaciones que se le cursen.
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5.4 Declaracion Jurada Los oferentes deberan completar la declaracicedgudel
ANEXO I1l/IV, segun corresponda, sobre habilidadgpeontratar con el Estado, Juicios
contra el Estado y estado de cumplimiento de otiligees tributarias y previsionales.

5.5 Acreditacidon de capacidad econémico-financieralLa informacion economica del
oferente se acreditard con copia autenticada stall@ patrimonial y copia de los
Balances Generales de cierre de ejercicio, firmadasContador Publico Nacional y
certificadas por el Consejo Profesional de CienEiesnomicas, correspondientes a los
DOS (2) ejercicios anteriores a la fecha de presént de la oferta. En los casos en que
se acredite la imposibilidad de presentar dichaish@ntacion de acuerdo a la fecha de
inicio de sus actividades que consten en el Estaédotial o Contrato, sélo deberan
presentar los antecedentes que registren.

5.6 Constancia de Inscripcion en la AFIPvigente, tanto para persona fisica como
juridica.

5.6.1 Certificado fiscal vigente a la fecha departura.

5.6.2 Constancia de adhesion al régimen de fadturan linea/ electronica (RECE).

5.7 Copia del Pliego de Bases y Condiciones Particularey Especificaciones
Técnicas Anexo |l firmado y sellado en todas sus hojas por el oferem su
representante.

5.8 Planilla de Cotizacion del ANEXO |, completada por escrito, a maquina o en
procesador de texto, sin excepcion.

5.9. Garantia de Mantenimiento de Oferta

5.10. Certificado_de Visita a las instalaciones donde se prestara el serviciba
misma debera efectuarse hasta 72 horas antes de fecha de apertura previa
coordinacion con el area de arquitectura. ContactoArquitecta Patricia Carcova o
Arquitecto Carlos Lecot.

5.11 Listado de materiales y productosque utilizara para realizar cada tarea
comprendida en el servicio de limpieza, con indiwacde su marca comercial y

caracteristicas. Los productos y los materialesliaar deberan ser de primera calidad y
cumplir con la normativa que rige la materia (imtpaambiental, toxicidad, efecto

residual, etcétera).

5.12 Uniformes. Fotografia en la que se aprecien los detalleoslaihiformes que
vestira el personal operativo. Educ.ar S.E, podh&itar muestra del uniforme. En tal
caso debera presentarse la muestra dentro de IS @ dias de recibida la
comunicacion de la Comisién Evaluadora.

5.13 Habilitaciones e Inscripciones.

5.13.1 Certificado de habilitacion Municipal de aifias y depdsitos para el rubro
solicitado.

5.13.2 Inscripcién en Impuesto a los Ingresos Brudode aplicacion por convenio
multilateral.

5.13.3 Inscripcion en la CO.MI.SE.
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5.13.4 Inscripcion ante el Ministerio de Trabajoiréocion Nacional de Salud y
Seguridad) del responsable de Seguridad e Higiecleyendo ademas un detalle de las
normas a cumplir para el desarrollo sin riesgoadetdreas a efectuarse, acorde con las
establecidas en la ley 19587 y su decreto N° 351/79

5.14 Antigiedad Acreditacion de antigledad en la actividad medida provision de
antecedentes de servicios similares al cotizadamptidos en los ultimos trg8) afios.

Se resefara la dimension de cada servicio indicéaqukn de contratacion, personal
ocupado, concepto de servicioc.eResultaran descalificados aquellos oferentes que
habiendo prestado servicios en Organismos Publedseran sido sancionados o
hubieran hecho abandono de los mismos o se enenawncursados.

5.15 Referencias.

5.15.1 Referencias bancarias: Se deberé solici@reatidad bancaria nota indicando
nombre del Banco, domicilio de la sucursal, tipaccdenta y nUmero como asi también
la calificacién del comportamiento como cliente.

5.15.2 Referencia de proveedores: minimo TRESI{@8)cando razén social, rubro,
domicilio y teléfono, contacto.

5.16 Servicio médico Certificado de la organizacion meédica que cublraeevicio
médico del personal.

5.17 Capacidad Operativa A los efectos de acreditar una capacidad operaiborde
con el servicio a prestar, los oferentes deberéseptar:

5.17.1 Documentacion que acredite que al menosSNCGENTA POR CIENTO (50
%) del personal posee una antigiiedad minima de RJ28ios con la contratista.

5.17.3 Documentacidén que acredite que el Superdissignado por el Contratista ha
tenido una experiencia exitosa en una posicionlaina cual no podra ser inferior a
tres (3) afos.

5.17.4 Nomina detallada de las maquinarias y eguipee utilizar4 en cada edificio,
indicando cantidad, marca, modelo y especificaddéenicas de cada uno de ellos.

5.18 Formularios a presentar:

5.18.1 Fotocopias y comprobantes de pago de lowadt6 meses de los siguientes
formularios:

5.18.2 Formulario 931.
5.18.3 Comprobante de Pago de Obra Social del irdrde Maestranza.
5.18.4 Comprobante de Pago de SOM.

6. Cotizacion. Los precios se cotizaran en Pesos, incluyendanpuésto al Valor
Agregado (I.V.A.) como precios finales, con el irpto incorporado.

6.1 Conceptos comprendidos en el precio: El prdeita contrataciéon incluye la mano
de obra, herramientas, implementos, maquinarias ayenales necesarios para la
prestacion del servicio.
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6.2. Improcedencia de variaciones en el preciosicld S.E., no reconocera bajo
ningun aspecto, mayores costos en la presentaclidit.

6.3 Exclusion de los Insumos de bafos: Educ.ar, rBveera toallas de papel, papel
higiénico, jabon de tocador, entre otros. Estosnefdos estdn excluidos de la
obligacion del Contratista en cuanto a la provisiémmateriales.

7. Visita a los Lugares de Prestacion del Servicihos interesados deberan acreditar
fehacientemente la visita de las instalaciones el@adprestaran los servicios objeto de
la presente contratacion, acompafando con su @e@artificado de Visita que se les
entregara en ocasion de efectuarla, firmado pantagiesignado por Educ.ar S.E. Las
ofertas que no cumplan con este requisito serdimnirsibles.

8. Mantenimiento de la oferta.La oferta debera mantenerse durante el lapscenteatr
(30) dias, renovables automéaticamente por perigdeses, salvo retraccion de la oferta
presentada con diez (10) dias de antelacion abidescada nuevo periodo.

9. Garantia de Oferta: Se presentara junto con la oferta (en original tpdopia
simple, en su caso), por un valor equivalenteraiapor ciento (5%) del total ofertado
pudiendo presentarse: en efectivo, mediante depésita cuenta de Educ.ar S.E. o giro
postal bancario; con cheque certificado contradadtibancaria, con preferencia del
lugar donde se realice la contratacién o el domidé Educ.ar S.E..; con aval bancario
u otra fianza a satisfaccion de Educ.ar S.E. doysidose el fiador en deudor
solidario, liso y llano y principal pagador con wegia a los beneficios de division y
excusion en los términos del 2013 del Codigo Ciasi como el beneficio de
interpelacion judicial previa; o con seguro de d@uenediante pdlizas aprobadas por la
Superintendencia de Seguros de la Nacion, extendidéavor de Educ.ar S.E. con
domicilio en Saavedra 789 5° piso y con pagarésvasta suscriptos por quienes tengan
el uso de la firma social o actuaren con poderésientes, cuando el monto de la
garantia no supere los $5.000,00. En el caso deapde seguro de caucion las
relaciones entre el Tomador y el Asegurador senrg® lo establecido en la solicitud
accesoria a esta poéliza, cuyas disposiciones ncapakr opuestas al Asegurado. Los
actos, declaraciones, acciones u omisiones del dont la poliza, incluida la falta de
pago del premio en las fechas convenidas, no aféceémn modo alguno los derechos del
Asegurado frente al Asegurador. La utilizacion s @dliza implica ratificacion de los
términos de la solicitud.

La no constitucion de la Garantia de Oferta ertda®minos establecidos en el Pliego de
Bases y Condiciones Generales, torna a dicha ofextinisible.

10. Defectos de Presentacionfoda raspadura o enmienda debera ser debidamente
salvada por el oferente con su firma.

11. Evaluacion de las OfertasPara el caso de constatarse en las ofertas emores
omisiones que a exclusivo criterio de la Comiteagilten meramente formales y sean
subsanables, se brindara un plazo de SETENTA Y DQphoras al oferente para su
adecuacion a las formalidades requeridas. Si éstie hiciera en tiempo y forma su
oferta sera desestimada, con ejecucion de la garant

El dictamen de la Comision Evaluadora se comuniaat@dos los oferentes mediante
nota que se enviara a la direccion denunciadammifecacion en el Anexo I.
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12. Impugnaciéon del Dictamen de EvaluacidnLos interesados podran impugnar el
Dictamen de Evaluacion de las ofertas dentro ddréss(3) dias contados a partir del
dia siguiente a la recepcion de la respectiva oocaaion. Durante ese término el
expediente se pondra a disposicion de los ofer@atessu vista.

Como requisito previo para impugnar los oferentebedan acompafar una garantia
equivalente al TRES POR CIENTO (3 %) del monto gltwrs cotizado para el renglon
objeto de impugnacion. La garantia sera devuelts ampugnantes si la impugnacion
fuera resuelta favorablemente. En caso contraripetderan a favor de Educ.ar S.E.

13. Adjudicacion. La presente Contratacion se adjudicara por renglioo. A los
fines de la evaluacion de las ofertas, se tendr&usmta el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el presente pliego, la iditack de los oferentes, el cumplimiento
de las especificaciones técnicas solicitadas epredente pliego, la calidad de los
productos ofertados adjudicandose a las propuegtas ajustandose a lo solicitado,
resulte mas conveniente para Educ.ar S.E.. Endmagpaldad de ofertas, se deberé dar
cumplimiento al decreto 312/10, con relacion priarizacion dispuesta en el Articulo
8° bis de la Ley N° 22.431, incorporado por la N8 25.689, donde se debera
considerar en primer término aquella empresa gogateontratadas a personas con
discapacidad, situacion que debera ser fehacienteraereditada. En el caso en que la
totalidad de las empresas igualadas hubiera pdrsonaliscapacidad, se priorizara, a
igual costo, las compras de insumos y provisiomeaqiliellas empresas que contraten o
tengan en su planta de personal el mayor porcemtajgersonas discapacitadas
empleadas.

La Adjudicacion sera resuelta por la Gerencia Gdnese notificara fehacientemente

al adjudicatario dentro de los tres (3) dias déadir el acto. Si se hubieran formulado

impugnaciones contra el dictamen de evaluaciorasi®fertas, aquellas seran resueltas
en el mismo acto que disponga la adjudicacion.

14. Garantia de Cumplimiento de Contrato:El adjudicatario debera presentar, dentro
del plazo de OCHO (8) dias habiles de notificad@rdden de Compra, una garantia de
cumplimiento del contrato (en original y fotocogiaple), por un valor equivalente al
DIEZ POR CIENTO (10%), del monto total adjudicadeediante algunas de las formas
establecidas en el Pliego de Bases y Condicionasr@les de Educ.ar S.E,. Vencido el
plazo mencionado sin que el adjudicatario hubietegrado la citada garantia, Educ.ar
S.E estara facultada para rescindir el contratey pérdida de la Garantia de
Mantenimiento de Oferta.

La garantia de cumplimiento del contrato sera devwea vez ejecutados los trabajos a
satisfaccion de la comitente.

15. Facultad de Educ.ar S.E..Educ.ar podra dejar sin efecto el procedimiento de
contratacion en cualquier momento anterior al perfmamiento del contrato, sin lugar
a indemnizacion alguna en favor de los interesaduferentes o adjudicatarios.

16. Moneda de pagoEl precio del servicio sera abonado por mes vened Pesos.

17. Ordenes de Servicio y Notas de Pedidioas 6rdenes, instrucciones, observaciones
o pedidos de aclaraciones que se deba transmifio@tratista, se efectuaran mediante
el “Libro de Ordenes de Servicio y Notas de Pedidn” que deberan notificarse,

7
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diariamente, hubieren o no ocurrido novedades. &0 e negativa, se considerara
notificado automaticamente al Contratista a paltir dia siguiente de la fecha de la
Orden o Nota de Pedido, comenzando a correr a pareéntonces el plazo fijado para
su cumplimiento.

18. Indemnidad del comitente.El contratista sera exclusivo responsable de la
prestacion del servicio y su personal actuara mmeafglemente sin relacion de
dependencia con EDUC.AR S.E..

El contratista se compromete en forma irrevocablmantener indemne al Comitente
por cualquier reclamo, accion judicial, demanddjoda responsabilidad de cualquier
tipo 0 naturaleza que sea entablada por cualgeisopa publica o privada, fisica o

juridica, o dependientes del propio contratistalquiera fuera la causa del reclamo,
responsabilidad que se mantendra aun concluidar&atacion cualquiera fuere la

causa y gque se extendera o alcanzara a indemmieagigastos y costas, sin que la
enunciacion sea limitativa.

19. Aceptacion de Retencione&l Contratista presta su expresa conformidad gaea
en caso de corresponder, EDUC.AR S.E. retengasdsumas a pagar en concepto de
precio:

a) las sumas adeudadas por el Contratista con andBvobligaciones laborales, de
seguridad social o accidentes de trabajo acaedigi@ste la ejecucion de los servicios,
en las cantidades necesarias para satisfacer dibhgaciones.

b) las deudas del Contratista originadas en lzapbn de penalidades establecidas en
este pliego.

El Comitente podra ejercer las facultades estatibsoen los parrafos que anteceden, sin
perjuicio de demandar judicialmente su cobro, eso cpue se viera obligada a realizar
pagos por cuenta del Contratista, en virtud deanect de caracter judicial o
administrativo promovidos, ya sea por personal dehtratista afectados al
cumplimiento de este contrato, o por los organisrdes seguridad social como
consecuencia del incumplimiento del Contratista speeto de esas personas u
organismos.

20. Seguros obligatorios a cargo del contratistaEl Contratista tomara por su cuenta
y a su costo todos los seguros que correspondacugedo a la legislacion nacional y
de la Ciudad y los mantendra vigentes hasta laneaidn de la prestacion del servicio.

Especialmente el contratista debera contratar obertura de los riesgos de trabajos
dentro de los términos y alcances de la Ley N°®24(key de Riesgos de Trabajo) y el
seguro de vida obligatorio en los términos del eliecN® 1567/74.

El Contratista asegurara a todos sus empleadosmdfsca la ejecucion de los servicios
contratados. La contratacion de seguros en modmalfiberara al Contratista de sus
responsabilidades con el Comitente, excepto en dadiberacion del obligado por el
asegurador.

La comitente podra solicitar en cualquier momedtoante todo el lapso de duracién
del contrato, la documentacion que acredite quensaentra al dia con el pago de las
contribuciones de seguridad social, los sueldogpédedonal y los seguros contratados.

8
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La falta de presentacion dentro de los TRES (33 d&aa motivo suficiente para que
Educ.ar S.E. no emita el Certificado de Conformid2efinitiva de la Recepcion,
mientras la Contratista no presente dicha docuroéman legal forma.

21. Servicio defectuoso, errores o demorad.os responsables del Taller de Reciclado
y del Canal Encuentro, (area arquitectura) praciic controles de calidad sobre el
servicio que realice el contratista, los materiglas utilice y el equipamiento empleado.

Las falencias en cualquiera de esos aspectos s aieoan registradas por el
Representante del Comitente en el Libro de OrddeeServicio, donde el Contratista
debera darse por notificado.

El Contratista debera corregir de inmediato lam$ahpuntadas por el Representante del
Comitente, sin perjuicio de las sanciones que feespondan por sus incumplimientos.

22. Penalidades.En caso que el Adjudicatario no cumpliere con $tipelado de
acuerdo a lo establecido en el Pliego de Basesngi€iones, Educ.ar S.E. emitira una
Nota de Débito por el equivalente al 1% del morgdadOrden de Compra por cada dia
de mora en concepto de resarcimiento. La mora setamatica, a partir del
vencimiento del doceavo dia, sin intimacién prelguna.

Si el adjudicatario no brindara correctamente lesnentos requeridos en la presente
contratacion, Educ.ar S.E. podra rescindir unigdteente el contrato, sin que ello
genera derecho a reclamo alguno por ningan concpptoparte del Proveedor
adjudicatario.

Las multas seran de aplicacion automatica, sinsig@e de notificacion expresa.

Los importes de las multas a aplicarse se dedudifectamente de los saldos
pendientes de pago a favor del Adjudicatario pae esntrato. En el supuesto de
resultar éstos insuficientes Educ.ar S.E. podrétafe tal fin cualquier otra suma que
tuviere como crédito el Adjudicatario, afectandaiétima instancia la Garantia.

Educ.ar S.E. podra, por causa fundada en la faltaodformidad con los elementos
brindados por el adjudicatario, declarar rescind&locontrato sin necesidad de
interpelacion judicial o extrajudicial, con pérdida la garantia de cumplimiento del
contrato, sin perjuicio de ser responsable el @doe por los dafios y perjuicios que
sufriere Educ.ar S.E.

23 Control del servicia El responsablede la sede Taller de Reciclado y el area de
Arquitectura por la sede Av.Cdro.Rivadavia 115Iificaran la correcta y oportuna
prestacion del servicio, como asi también la cdlida los productos utilizados por el
contratista, informaran si corresponde el descuéet@lguna suma en concepto de
multa o resarcimiento y, en su caso, indicaranaitma deducir de la siguiente factura.

24. Causales de rescision del contrat@Cuando los incumplimientos dieran lugar a
descuentos que superen el porcentaje antes indmad! apartado 22 del presente
Pliego, Educ.ar S.E podra rescindir unilateralmegiteontrato sin que ello genere
derecho a reclamo alguno por parte del contratista.

Educ.ar S.E también podra rescindir el contratoquipa del contratista cuando éste
incurriera en TRES (3) oportunidades en erroresgsiomes o incumplimientos en la
prestacion del servicio. La rescision del contgao culpa del Contratista implicara la
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pérdida de la garantia de cumplimiento del contigitoperjuicio de su responsabilidad
por el resarcimiento integral de los dafios y peigsique sufriere Educ.ar S.E.

25. Certificacion de los trabajos.La certificacion de la conformidad definitiva de |
recepcion de los servicios efectivamente prestgmwsel contratista durante cada
periodo sera emitida por la Comision de recepciones

26. Facturacién Las facturas, acompafiadas con copia del Ceddiake Recepcion
Definitiva, seran entregadas en Av. Comodoro Rivedd 151 Mesa de Entradas,
C.A.B.A.. Las facturas deberan ser emitidas enllégana, con identificacion del
namero de expediente, del tipo y nimero de lidiagy el nimero de la orden de
compra. En materia de facturacion se exigiréa leufacion electronica de acuerdo a lo
establecido por la AFIP.

27. Liquidacion. La Gerencia de Administracion de Educ.ar S.E. @wonéra las
facturas y procedera a la liquidacion de los pagos.caso de haberse verificado
incumplimientos, en oportunidad de la liquidacida, Gerencia de Administracion de
Educ.ar S.E. emitira la correspondiente Nota datbéb

28. Pago. El pago del precio mensual se efectuard dentréosleDIEZ (10) dias
contados a partir de la presentacion de la fagtuapia del Certificado de Recepcion
Definitiva. EDUC.AR S.E. no autorizara ningun pamgainado en el presente contrato
al CONTRATADO/PROVEEDOR que no se encuentre insoripn la AFIP en la
categoria correspondiente a su ingresos, lo cual werificado por la Contaduria
después de la presentacion de la factura. Si setdet una falta en este sentido, se le
comunicara al adjudicatario, quien bajo su exchus®sponsabilidad e interés, podra
realizar ante la AFIP el tramite correspondiensel aecategorizacion y presentar nueva
factura. En tal caso, el plazo contractualmentesigi® para el pago comenzara a
computarse a partir de esta fecha. Los pagos sseuiuados mediante cheques
cruzados a nombre del adjudicatario, con la cla¥db a la Orden”. Si el tramite no
fuera realizado por el adjudicatario o su represgntacreditado en el expediente, quien
los retire deberd exhibir su documento de identigagha autorizacion expresa del
proveedor, donde se identifique al gestor por memapellido y DNI. Los pagos se
efectuardn en la Administracion de Educ.ar S.E., S8emodoro Rivadavia 1151
CABA, los dias jueves de 10:30 horas a 13:00 horas.

EDUC.AR S.E. no autorizara ningun pago originado etnpresente contrato al
CONTRATADO/PROVEEDOR que no se encuentre inscripto la AFIP en la
categoria correspondiente a su ingresos, lo cual werificado por la Contaduria
después de la presentacion de la factura. Si setdet una falta en este sentido, se le
comunicara al adjudicatario, quien bajo su exchus®sponsabilidad e interés, podra
realizar ante la AFIP el tramite correspondiensel aecategorizacion y presentar nueva
factura. En tal caso, el plazo contractualmentesigi® para el pago comenzara a
computarse a partir de esta fecha.

29. Plazo de duracién del contratoEl plazo de duracién del contrato sera de doce (12)
meses contados a partir del dia siguiente a Idicaation de la orden de compra al
adjudicatario. Educ.ar S.E. podra ejercer una opd&prorroga por unica vez y por un
plazo igual al original.
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Servicio de Limpieza

RENGLON
UNICO

Descripcion

Unidad
de
medida

Cantidad

Importe

Mensual

Total

a) Servicio de Limpieza sec
Av. Comodoro Rivadavig

CABA, por (12) doce meses|.

e 3 personas con turn
de 7al5hs

e 3 personas con turn
de 15 a 23 hs.

Total
jornada completa de
horas.

6 personas caon

le Meses
;]

8

12

b) Servicio de Limpieza sede Meses

Tinogasta 5268 CABA, par

(12) doce meses.

e 1 persona por u
turno de 8 horas
coordinar
sede.

con la

12

Son pesos

DEBE

INCLUIR EL ILV.A. Y

INEXCUSABLEMENTE.

RAZON SOCIAL:

N° DE CUIT:

DOMICILIO PARA NOTIFICACIONES:
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
CONTACTO Y NUMEROS TELEFONICOS:

ESTAR

TOTAL

ESCRITO A MAQUINA,

11
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ANEXO I
ESPECIFICACIONES TECNICAS

I- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN GENERAL

1. Descripcion de los TrabajosLa contratista prestara el servicio de limpiezdasn
edificios de las calles Av. Comodoro Rivadavia 1¥5Mlinogasta 5268, de esta Capital
Federal durante doce (12) meses contados a pelrtitia siguiente de la recepcion de la
orden de compra, conforme se describe en el peefdiego. Educ.ar S.E. podra ejercer
una opcion de prorroga por unica vez y por un pigaal al original.

Los trabajos se aplicaran a todas las areas deésighque incluyen entre otros, a titulo
meramente enunciativo: halls, oficinas, sanitarémeas de trabajo, puertas de acceso,
pasillos, areas de depdsito, ascensores, montacaagaleras.

La contratista proporcionara todo el personal gaaénadministrativo y operativo que
sea necesario para cumplir el servicio conformessda Pliego.

2. Documentacion e informacién a presentar por el @tratista. Plazo. Dentro del
plazo previsto para la presentacion de la Garalgi@umplimiento del Contrato; vale
decir, dentro de los OCHO (8) dias contados arpaetidia siguiente a la notificacion
de la Orden de Compra, el Contratista debera pi@st siguiente documentacion e
informacion:

2.1 Habilitaciébn. Copia certificada de la constancia de su habitih para operar
comercialmente en el rubro del contrato.

2.2 Licencias Copia certificada de los actos por los cualeteseubieran otorgado
licencias 0 permisos necesarios para realizarabsjos objeto del servicio.

2.3 Plantilla. Némina del personal que afectara a la prestatgbservicio contratado.
El listado debera comprender todo el personal gekrme supervision, administrativo
y operativo con los siguientes datos: Nombre cotapjeApellido, Lugar y fecha de
nacimiento, domicilio actual, Numero de documen#nyigiiedad en el servicio con el
Contratista.

2.4 Seguros Copias legalizadas por Escribano Publico depldras vigentes sobre

Seguro de Vida Obligatorio y Accidentes de Tral{&ABT), que cubran la totalidad del

personal bajo su dependencia. Todas las polizasederos inherentes al objeto de
contratacion de la presente licitacion, deberarricubdo el plazo de vigencia del

mismo y su cobertura no debera caducar por faltpadp del premio.

2.5 Ley 24.557El contratista deber acreditar el cumplimientdadeey 24.557.

2.6 Responsabilidad Civil Péliza a favor de Educ.ar S.E, por los evensudbgios,
perdida o lesidn que pueda causar a terceros alquier persona o bienes publicos o
privados que pudieran ocasionarse en la repartaidante la ejecucion de las tareas.
Dichas pdlizas cubriran dafios por el monto de Haia mil pesos ($ 100.000,00).

12
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2.7 Libro de Ordenes de Servicio y Notas de PedidBl Contratista proveera UN (1)
libro con DOSCIENTOS (200) folios numerados, impse®n original y DOS (2)
copias, el que debera ser rubricado por la Coneitdra provision y reposicion de
libros se efectuara cuantas veces sea necesanoa @scargo del Contratista y a su
exclusivo costo.

2.8 Representante TécnicoNota mediante la cual el Contratista designaraua
Representante Técnico para interactuar con el @sggne la Comitente a fin de
canalizar por su intermedio todas las cuestionasuladas con el servicio: érdenes de
servicio, notas de pedido, correccion de errongssanacion de omisiones, cambios de
personal y toda otra novedad relativa al cumplitoiede las obligaciones del
Contratista y a la prestacion satisfactoria dalisker.

2.9 Supervisor. El supervisor sera un empleado que haya tenido expariencia
exitosa en una posicion similar por un lapso mindmdres (3) afos.

2.10 Manual de Instrucciones Generales para su Eqo de Trabajo. Estas
instrucciones generales deberan ser aprobadas | pa@presentante técnico de la
Comitente con antelacion a su aplicacion, debieidtontratista realizar dentro de los
DOS (2) dias de notificado las modificaciones oquigue el Comitente.

2.11 Listado de los materiales, equipamiento y prattos a utilizar.

2.12 Actualizacion de domicilio.Los oferentes deberan ratificar o actualizar los
siguientes datos proporcionados con la oferta: ddimreal, domicilio legal y especial
constituidos en jurisdiccion de la Capital Federditeccion de correo electrénico,
teléfono de contacto.

El incumplimiento de la obligacion de presentardacumentacion e informacion
completas antes mencionadas sera causal de Isidesdel contrato por culpa del
Contratista, con pérdida de la garantia que estuvigente en ese momento.

3. Personal del ContratistaEl Contratista sera exclusivo responsable del paisque
afecte a la prestacion del servicio.

3.1 Higiene y Seguridad.El Manual de Instrucciones Generales del conteatisbera
tomar en consideracion las normas de la Ley desHe&gy Seguridad en el Trabajo.

3.2 Estandares de conducta. ElI Contratista debera mdep@or la observacion de
adecuados estandares de conducta por parte de rsongle en materia de
comportamiento, aseo personal, aspecto e integsidata el encargado de imponerle
las sanciones disciplinarias que correspondan i8sim serd responsable por los
deterioros, desordenes o cualquier hecho anormiahde de la conducta del mismo. El
Contratista tendra plena responsabilidad por losumgos que resulten de hechos o actos
cometidos por el personal a su cargo, lo que sndgta a los reclamos por lesiones,
muerte o dafio a la propiedad, que derive de ellos.

3.3Remocién del PersonalEduc.Ar S.E. podra ordenar al Contratista, porigs que
remueva de su trabajo a algun empleado que la eot@iestime como incompetente,
descuidado, insubordinado, que incurra en violasate las normas de seguridad o en
actitudes refidas con la disciplina, en negliggnen trasgresiones a la moral o las
buenas costumbres, que interfiriera en las actiggardinarias del Comitente o que de
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algin modo sea pasible de objeciones o cuya pemuianen el empleo se considere
contraria al buen resultado del servicio.

La contratista debera reemplazar a dicho empleawh@diatamente para mantener la
continuidad de los servicios sin que ello genereasto adicional.

3.4 Para el caso de que el comitente deba reeuairo personal para la ejecucion de
una tarea, por falta de idoneidad o negligencigpdedonal del Contratista se procedera
a hacerle cargo a éste ultimo del costo resultamt&s la multa que corresponda.

3.5 En los casos en que el Contratista incorporeemplace personal a su equipo,
debera comunicarlo al Comitente.

3.6 El Contratista debera responder por la condyetaobserve su personal, como asi
también por los deterioros, desordenes o cualqueeho anormal derivado de la
conducta de aquel. El Contratista tendra plenaoresgbilidad por los reclamos que
resulten de hechos o actos cometidos por el pdraosia cargo, lo que se extendera a
los reclamos por lesiones, muerte o dafo a la @dapl, que derive de ellos.

3.7 El personal afectado a las tareas estara ainecite bajo relacion de dependencia
con el Contratista. Este debera dar total y oportumplimiento a las leyes laborales y
cargas sociales. Todo su personal debera estaratzald de acuerdo con todos los
requisitos exigidos por la legislacion laboral vige En particular serd Uunico
responsable del pago sueldos, aguinaldo, vacaciandemnizaciones, despidos,
seguros, aportes jubilatorios, bonificaciones palargos familiares, viaticos, leyes
sociales sin excepcion o cualquier otra prestag@orden laboral o previsional, como
asi también por enfermedades profesionales, cahstarmacéuticas, entre otras de la
permanente vigencia del seguro de Accidentes dmajra

3.8 El Contratista asegura la indemnidad del corteteor cualquier reclamo efectuado
por su personal, ya sea en sede administrativdicigl

4. Materiales y Equipo. La contratista proporci@gntordos los elementos de limpieza
necesarios y el equipo para realizar los trabajoss items que debe proporcionar la
contratista son, entre otros: equipos de tipo imm@disherramientas, suministros y todos
los articulos de operacion, incluido bolsas dediexs para el retiro de basura para
ambas sedes durante todo el tiempo de duraciésedétio en todos sus aspectos. La
contratista debera proveer todos los materialessagios para asegurar la prestacion
ininterrumpida de los servicios de acuerdo coretpuerido en el presente contrato.

5. ldentificacion e Indumentaria del Personal del Contatista. El personal debera
estar debidamente uniformado desde el primer dil@vara en su indumentaria el
nombre o logo de la empresa para su inmediataifidecton.

Dicho uniforme estard constituido por prendas yzawb adecuados al trabajo
correspondiente y deberan comenzar las tareaseendstado y con aceptable limpieza.

Los empleados de la contratista deberan utilizéfoumes limpios, prolijos, en buen
estado y completos cuando estén trabajando. Lar&listd le proporcionara a cada
empleado y supervisor las camisas, pantalonesueles]
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Los uniformes deberan ser los mismos presentadospertunidad de la oferta y
aceptados por Educ.ar S.E. El contratista no pdalisponer su modificacién sin
anuencia de la comitente.

6. Seguridad El contratista garantizara que su personal msty@da la prohibicion de
ingresar a determinadas areas especificadas emexoAA) donde se requiere de un
acompafante para ingresar y a las cuales Unicarsentuede acceder en los horarios
estipulados. EI Manual de Instrucciones Generplga el Personal del Contratista
debera hacer hincapié en la seguridad de modai¢ahq tenga lugar ninguna violacion
accidental a dichos requisitos.

7. Limpieza. Los trabajos de limpieza deberan resultar en faiedicion de todas las
suciedades visibles o invisibles de los espacitatar y se efectuara todos los dias
laborables a partir de las horas indicadas en @@A. El Manual de Instrucciones
Generales para el Personal del Contratista debatéreer expresas instrucciones en las
que se diferencie la rutina de limpieza diariaadpdriodica.

7.1. Limpieza de Rutina En cuanto a la rutina diaria de la limpieza, dékenfatizar
sobre la obligacion del personal de ejecutar lasata en el orden secuencial
correspondiente y durante la franja horaria estaddeen el presente Pliego, de manera
de minimizar el impacto del servicio sobre las apemes normales de la Comitente.

7.2 Limpieza periodica Los requisitos de la limpieza periddica debemstipelarse de
manera tal que causen la menor interrupcion posiblel desempefio normal de las
sedes donde se prestara el servicio. Los horaras sleterminados de acuerdo con las
necesidades.

8. Horario. Durante las horas normales de oficina sélo deber@ntenerse guardias de
mantenimiento, ya que la limpieza debera complé¢anes fuera de ese horario.

El oferente debera considerar, como excepcionestablecido en el parrafo anterior,
gue algunas dependencias permaneceran cerraddiabajen ausencia del funcionario
titular por lo que, en esos casos la limpieza debgrcutarse en horas de oficina.

9. Magquinaria y Materiales. El Contratista se encargara del suministro de nmanjia,
que debera ser del tipo industrial, imprescindipkra un correcto servicio. La
maquinaria y materiales afectados a la ejecucidncdetrato quedardn en forma
permanente en los edificios donde se presta cadaiee

10. Supervisor ElI Supervisor designado por el Contratista sespansable de la

supervision de la fuerza laboral en los lugaresldae presten los servicios conforme
al presente contrato. Dicho Supervisor actuara ceimoulo con el personal de la

empresa contratada. La funcidn del supervisor garéamente la de supervisar un
minimo de TRES (3) veces por semana, y todas lassven que EDUC A.R S.E.

solicite sus servicios de conformidad con el cdatra

11. Respeto de los horariosLa Contratista debera dar estricto cumplimientimsa
horarios establecidos en el Anexo A de las Esmeciiones Técnicas. En dichos
horarios se tomaran en consideracion las horaasequie el personal puede cumplir con
sus servicios efectivamente, sin que ello impligna carga en el personal de seguridad
de la sede.
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12. Control de Calidad El control de calidad sera responsabilidad peemgndel
Contratista, quien llevara a cabo visitas de insipacal lugar de trabajo de manera
regular. Las visitas seran coordinadas con los &tesbles de ambas sedes, pero
deberan ser visitas sorpresa para los trabajadores.
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[I. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RESPECTO DE CADA S ERVICIO
EN PARTICULAR.

A. EDIFICIO SEDE AV. COMODORO RIVADAVIA 1151, CIU DAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

A. |1 SERVICIOS A PRESTAR DIARIAMENTE

1. Limpieza y Barrido: Se efectuara el plumereado de los elementoseeigst en
oficinas y pasillos, la limpieza de todos los dscios, P.Cs., impresoras, teléfonos y
mostradores, el vaciado y limpieza de cenicerosapeleros., se usara aspiradora
industrial en todos los ambientes y pisos que spmedan y se barreran todas las
escaleras y pisos existentes. Se baldearan, liampiados los bafios y cocina ubicada en
PB. Asimismo en la cocina/comedor, mencionada iamnteente se limpiara
expresamente luego de las 15:00 horas de lunesreesi

2.Bafos. Se efectuara el lavado y desinfeccion de logaatiss sanitarios, limpieza de
los revestimientos, lavado en puertas interiorestrddo de accesorios y se aplicara
desodorante a rociador. En los bafios se dejaréadsesl horario de limpieza realizado
con firma del personal afectado a dicha tareaalidn liquido, toallas de papel y papel
higiénico seran provistos por el Organismo.

3.Paredes y Divisores Se quitaran los roces de manos en las paredesisprés
pintados al aceite y cuando su estado lo requseran lavadas en perfecto estado.

4. SUM: Se efectuara la limpieza con maquina de tipostrdal, repasando mobiliario
existente, puertas y revestimientos y encerand@isos segun corresponda y lustrado
sus metales.

5. Veredas/Escalera de Entrada/Hall de acces8e lavaran empleando jabon en polvo
y mangueras, en horario de 6:00 a 8:00 horas. Easel del césped se recolectaran los
residuos solidos que hubiere. Esto incluye céspedededa y césped del perimetro del
edificio.

6. Circulaciones Exteriores, rampa de escape, calés institucionales:

Se procedera a la limpieza en general con los el@®aecesarios para tal fin en el

horario descripto en el punto 5.

6.1. Cabinas de Seguridad:Limpieza y desodorizacion de las (2) dos cabinas
existentes.

7. Cocinas/Comedor Limpieza de los revestimiento, lavado de puentgriores y
lavado de pisos. Se limpiaran a fondo las mesadasnos de los artefactos en uso.
Limpieza del comedor del Sum de la planta baja dsas sillas, retiro de residuos, etc.
Limpieza exterior e interior de heladera bajo masad

8. Desodorizacion Un vez finalizadas las tareas de limpieza sedtwsaran todos los
ambientes, empleando para dicho fin desodorantéshnpedos de primera calidad.

9. Recoleccién y retiro de residuosSeran recogidos los residuos provenientes de la
limpieza de las distintas areas y colocados enabotie residuos simil consorcio
provistas por el adjudicatario, disponiéndose paratiro por la empresa de recoleccion
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de residuos, en lugar a indicar por EDUCAR S.Erefieara la basura de los cestos de
cada oficina del edificio, limpiando con anteri@id cada uno de ellos con

desinfectante.
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A. Il SERVICIOS A PRESTAR SEMANALMENTE.

1. Pisos En los pisos se procedera a su limpieza comaaipa de tipo industrial y con
productos de primera calidad para quita manchassgugeneren. Los pisos de goma,
linbleo o similares u otros se limpiaran con prddscgy equipos industriales acordes a
tal fin que no afecten ni deterioren sus supedicieos pisos de cemento seran
desengrasados y lavados.

2. Barandas, Rejas, etc.Seran limpiadas y/o lustradas de acuerdo a supauentes,
dejandolas en optimo estado.

3. Artefactos Se realizara una limpieza detallada de los apsraelefonicos,
facsimiles, acondicionadores de aire y artefactaudhinacion, etc.

4. Puertas, Ventanas, Vidrios etc.Se efectuara la limpieza de todos los vidrios y
cristales pertenecientes a puertas y ventanasjuecast divisores y frentes de espejo
existente.

5. Revestimientos Se limpiaran a fondo y desinfectaran las pareda®&stimientos y
artefactos de cocina, office, y bafios, los revastitos de marmol o similar seran
encerados.

6.Vitreas. Las vitreas de los escritorios 0 mesas de cualguie mobiliario que las
posea, se limpiaran de ambos lados, procediendtadageas con especial dedicacion y
sumo cuidado para evitar roturas, colocando losm&hos de estuvieran bajo los
mismos en idénticas condiciones en las que se gaban.

7. Cortinas: Se aspiraran con maquinas industriales.
8. Herrajes, Bronceria Se efectuara el lustrado completo de los elersgréadientes.

9. Sala de Tableros Se efectuard previa coordinacién con la Coordbimaae
Arquitectura el plumereado y limpieza general dedaredes. Se quitaran las manchas
de grasa y/o aceite con los elementos y materiatlesuados para no dafar las
superficies afectadas.

10. Archivo de Expedientesel mismo requiere plumereo de los gabinetes claar ,
puerta y ventanas. Limpieza del piso.

A. lll SERVICIOS A PRESTAR MENSUALMENTE.

1. Bandera Nacional: Se debera a proceder a su limpieza intregral, rplitala
suciedad y manchas si las hubiere utilizando elersgyara tal fin.

2. Cielorrasos y ParedesSe plumerearan los cielorrasos y se lavarandesdps que
lo necesitan.

3. Grupo Electrégeno:Limpieza del exterior del equipo, su cabina de ehapidrio
de puerta, no usar manguera, si limpieza humedéropradores y enjuague. Limpieza
de la banquina de material cementicio donde astéalado, baranda perimetral y farola
de iluminacién.
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4. Bronces/otros Se mantendran lustradas todas las manijas yslldeeoronce, como
asi también las véalvulas exclusas.

5. Vidrios Exteriores: Se realizara una prolija y detallada limpiezaad#as caras en
los vidrios que sirvan de cerramiento del edifidhara ello deberd considerar en su
cotizacion la limpieza de los mismos.

6. Muebles Metalicos Se procedera una profunda limpieza de los mismudando
que al realizar la misma no se deteriore su pintura

B) EDIFICIO DE TINOGASTA 5268, CIUDAD AUTONOMA DE BUE NOS
AIRES

B.1 SERVICIOS A PRESTAR DIARIAMENTE

1. Pisos Barrido de todas las areas de piso con el padadnopa en los sectores de
ceramicos, lindleo, escaleras y sectores publitas. sillas, cestos de basura, y los
objetos que puedan moverse facilmente podran $éertos o movidos de lugar para
limpiar debajo. Con tiempo inclemente, la frecuanmbdra ser superior a una vez por
dia. Una vez que hayan terminado de limpiar, eb gidos halls deberan tener un
aspecto uniforme sin rayas, manchas de grasa, snemocaforma de remolino, restos de
detergente, o algun rastro de suciedad remaneatgeagua sucia.

2. Mobiliario. Limpieza y remocion del polvo de todo el mobibaincluyendo
escritorios, sillas, anaqueles, estantes, mesasongutadoras, mesas de teléfonos,
repisas con o sin puertas de vidrio, percheroggi@ros, cuadros, mesas de trabajo,
teléfonos, lamparas, montacargas, estacionamiendtrog objetos comunes que se
encuentren en el lugar. Todos los muebles queddrées de polvo, suciedad y de
superficies pegajosas.

3. Aspiracion de polvo y suciedad Aspirar todas las areas, sean individuales o
continuas y protectores de pisos (tapetes) de maakmque queden libres de polvo,
suciedad, barro, etc. La contratista utilizara ipo e aspiradora industrial de gran
potencia para garantizar la adecuada limpieza.vi@najue haya finalizado con la tarea,
el area quedara libre de basura, hilachas, pejusagiculas de polvo o de tierra suelta.
Las sillas, cestos de basura e items que puedaarseoceon facilidad seran desplazados
para aspirar debajo y luego vueltos a colocar gosicion original.

4. Sanitarios Limpieza profunda en las instalaciones de logaaws, toilletes, espejos

y duchas, utilizando limpiadores y desinfectantscaados y no abrasivos. Todas las
superficies quedaran libres de tizne, restos dénjamoho y manchas. Los pisos de
ceramica se barreran y lavaran. Se repondran &lsdode papel, papel higiénico y
jabén en todos los bafios con la frecuencia quenseesaria durante el horario de
oficina. (Los insumos de bafio seran provistos pddrganismo). Estas areas seran
controladas varias veces al dia para asegurarsdaqumstalaciones estén siempre
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limpias y ordenadas. Los pafios, esponjas y airbsulos utilizados para limpiar los
sanitarios y urinarios no se utilizaran para limja lavatorios y sus superficies.

5. Disposicion de residuasVaciar todos los cestos de residuos, cenicertasjarlos o
limpiarlos con un pafio humedo; reponer las bolsaesdiduos plasticas en los cestos y
volver a colocar los objetos donde se encontraban.

6. Eliminacion de manchas Quitar las manchas de grasa, marcas o huelldasde
paredes, puertas, marcos de las puertas, cerrasjie/@ntanas y marcos de ventanas,
protectores de vidrio de los escritorios, cabingsigstos de recepcion y divisorios. Tal
limpieza se harda utilizando un limpiador de vensabasado en amoniaco y con pafos
sin hilachas o toallas de papel.

7. Cocina En la cocina del 2do. Piso: limpieza de los rér@entos y mesadas, lavado
de puerta interiores y lavado de pisos. Se limpiarfondo las hornallas y hornos de los
artefactos en uso.

8. Disposicién de residuosRemover la basura al area designada conforme igued
el Responsable a cargo de Tinogasta 5268, y mant#nérea de basura en una
condicion razonable de limpieza. Clasificacion debhsura de conformidad con los
requisitos del programa de reciclado de papel.

9. Barrido. Barrer diariamente, o con mas frecuencia si foesario, la basura de los
pasillos interiores y exteriores, depositos, taklersalas de reciclado de computadoras,
veredas, escaleras, area de estacionamiento y efdgrda de vehiculos. La limpieza
con manguera y maquina fregadora se hara tres pecesemana.

10. Limpieza de aberturas Limpieza de vidrios y ventanas del edificio engal.

B.2 SERVICIOS A PRESTAR SEMANALMENTE.

1. Lustrado. Deberan lustrarse todas las superficies, incluydod picaportes de las
puertas y ventanas, placas; limpieza del polvoadephrtes superiores del mobiliario
alto, marcos de cuadros y las areas que no estéertas en la limpieza diaria del
polvo.

2. Limpieza de los z6calos y paredes.

3. Encerado y lustrado de pisos. Aun cuando se haya hecho la limpieza con la
periodicidad establecida en el presente apartadpetira en las oportunidades en que
resulte necesario.

4. Limpieza de aberturas Limpieza del polvo de los pliegues y alféizarear§oles
interiores del muro) de las ventanas.

5. Limpieza de paredes Limpieza del polvo de los paneles de las pargdeapieza
con un pafo humedo de las paredes de ladrillvigtia

6. Limpieza del Montacargas.
7. Limpieza del espacio destinado para estacionamie.
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8. Limpieza de superficies descubiertas o semicubias. Barrido y lavado de las
terrazas y balcones para quitar toda la suciedbsgchos acumulados.

9. ResiduosSustitucion de las bolsas en los cestos de basaralo se encuentran por
la mitad.

B.3 SERVICIOS A PRESTARMENSUALMENTE.

1. Limpieza de los aparatos eléctricos de mayoaf@men su interior y exterior que
comprende aspirar el polvo alrededor de las areasadjuinas.

2. Limpieza de los blindajes de las ventanas copafio hUmedo para asegurarse la
limpieza de todas las manchas de tizne.

3. Limpieza del interior de las ventanas de vigri,emocion de las manchas y de la
suciedad acumulada. Debera tener cuidado en dacba para evitar dafar la pelicula
resistente en las ventanas.

4. Mover el mobiliario y aspirar o lustrar el pisebajo de los muebles conforme
corresponda. Aspiracion de los muebles que estine sargados.

5. Lavado de las paredes.
6. Limpieza profunda de todos los vidrios y vengadel edificio.
7. Limpieza profunda de heladeras y microondas.

B.4 SERVICIOS A PRESTAR TRIMESTRALMENTE.

1. Lavado de los exteriores de las ventanas. Unajwe hayan finalizado, las ventanas
deberan quedar libres de manchas de tizne, pelusagas en las superficies.

2. Remocion y lavado de los blindajes de las vergan
3. Limpieza y desinfeccion del area de depositbatira.
4. Limpieza y desinfeccion de la sala de bombas.

4. Remocion del polvo y limpieza del alumbrado.
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ANEXO A
- REQUERIMIENTOS EN MATERIA DE HORARIOS DE TRABAJ O

1. Av. Comodoro Rivadavia 1151 CABA. De Lunes daearnes, incluyendo el retiro
de residuos.

1.1 De 07:00 hs. a 15:00 hs. Turno manana.
1.2 De 15:00 hs a 23:00 horas. Turno Tarde/Noche.

2. Tinogasta 5268 CABA. De Lunes a Viernes, inclugdo el retiro de residuos en
los horarios establecidos por la normativa vigente.

Durante horario de oficina: A partir de las 07:06rds por un turno de 8 horas,
incluyendo el retiro de residuos en los horaridal#scidos por la normativa vigente,
(1) una persona.

Datos Adicionales sede Av. Comodoro Rivadavia 11%IABA:
Superficie cubierta habilitada: 2.097 m2.

Hall de Acceso semicubiertos: 16 m2.
Rampa de escape descubierta: 10 m2.
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ANEXO 1l
PERSONA JURIDICA

Buenos Aires, ..... de .o de201

SENOR GERENTE GENERAL DE EDUC.AR SOCIEDAD DEL ESTAD

QUIBN SUSCIIDE ..ottt ettt en e en e @
 OINO e, €N Mi CAFACLET U . emneeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ® de la
1021 N @ declaro bajo juramento que mi

representada:*

] 1. No se encuentra incursa en ninguna de laslesude inhabilidad para contratar
con el Estado.

1 2. No mantiene procesos judiciales con el Estadwiddal, sus entidades
descentralizadas, ni con ninguno de los organisnubsidos en el articulo 8° de la Ley
N° 24.156"),

1 3. Presenta una situacion regularizada en lo @uaportes previsionales y
cumplimiento tributario se refiere.

*Marcar con una X. Los items que no estén marcadoso se consideraran
comprendidos en la Declaracion Jurada.

Observaciones para el item 2, si correspondiergpome con el articulo 11 del Pliego
de Bases y Condiciones Generales de Educ.ar S.E.

(1) Nombre y apellido del presentante.

(2) Tipo de documento, DNI, LC o LE, Cl o Pas..

(3) Titular, apoderado, gerente, etc.

(4) Nombre de la empresa.

(5) Comprende la Administracion Central y los Oiigaros Descentralizados, Instituciones de Seguritzmal, Sociedades del

Estado, Sociedades An6nimas con Participacion &dtayoritaria, todas aquellas otras organizacicrepresariales donde el

Estado nacional tenga participacién mayoritariaeenapital o en la formacién de las decisionesetadas, toda organizacion

estatal no empresarial, con autarquia financienasopalidad juridica y patrimonio propio, dond&sfado nacional tenga el control
mayoritario del patrimonio o de la formacion dedasisiones, incluyendo aquellas entidades pUbfioasstatales donde el Estado
nacional tenga el control de las decisiones y wsdBs Fiduciarios integrados total o mayoritariareon bienes y/o fondos del

Estado nacional.

Firma y sello
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ANEXO IV
PERSONA FISICA
Buenos Aires, ..... de .o, de201

SENOR GERENTE GENERAL DE EDUC.AR SOCIEDAD DEL ESTAD

QUIEN SUSCHDE ...vviiiiciiiie e et e e e eeenens -
NO e, , declaro bajo juranceque:

o No me encuentro incurso en ninguna de las caudalénhabilidad para contratar
con el Estado.

O que No me encuentro incurso en ninguna de lasalesude incompatibilidad para
contratar con el Estado.

O que no mantengo procesos judiciales con el Eshdadonal, sus entidades
descentralizadas, ni con ninguno de los organisnmadgidos en el articulo 8° de la
Ley N° 24.156°,

O que presento una situacion regularizada en lo ajwportes previsionales y
cumplimiento tributario se refiere.

*Marcar con una X. Los items que no estén marcadoso se consideraran
comprendidos en la Declaracion Jurada.

Observaciones para el item 3, si correspondiergpome con el articulo 11 del Pliego
de Bases y Condiciones Generales de Educ.ar S.E.

(1) Nombre y apellido del presentante.
(2) Tipo de documento, DNI, LC o LE, Cl o Pas..

(3) Comprende la Administracion Central y los Oiigaros Descentralizados, Instituciones de Seguritzmal, Sociedades del
Estado, Sociedades An6nimas con Participacion &dtayoritaria, todas aquellas otras organizacicrepresariales donde el
Estado nacional tenga participacién mayoritariaeenapital o en la formacién de las decisionesetadas, toda organizacion
estatal no empresarial, con autarquia financienasopalidad juridica y patrimonio propio, dond&sfado nacional tenga el control
mayoritario del patrimonio o de la formacion dedasisiones, incluyendo aquellas entidades pUbfioasstatales donde el Estado
nacional tenga el control de las decisiones y mwsdBs Fiduciarios integrados total o mayoritariaremon bienes y/o fondos del

Estado nacional.

Firma y sello
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